Conselho Muniapa] de Saiide de Assis

Rua Candido Mota, 48 — Assis/SP — CEP: 19806-250 — fone: (18) 3302-5555 (ramal 269)

RESOLUCAO N.° 422, DE 09/11/2021.

Dispoe sobre o Plano Municipal de

Saude (2022 - 2025) da Secretaria
Municipal da Saude de Assis;

O Conselho Municipal de Saude de Assis, no uso de suas atribuicoes
legais e;

Considerando a Lei Municipal n.° 5.904, de 29 de setembro de 2014,
alterada pela Lei n.° 5.997, de 04 de margo de 2015, que reformulou o
Conselho Municipal de Saude;

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990;
Considerando a Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Considerando a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, nos

artigos 31 a 42;

Considerando a orientacdo do Conselho Estadual de Saude de Séo
Paulo n°® 228, de 03/12/2014;

Considerando a reunido Ordinaria on line e presencial deste Conselho
realizada em 09/11/2021;

DELIBERA:

Aprovar por unanimidade o Plano Municipal de Satde (2022 - 2025) da

Secretaria Municipal da Saude de Assis.

Assisg09 de novembro de 2021.

arcos Abelbeck-de Oliveira
Pregtdente do Conselho Municipal de Salde



Regido de Satde: Assis
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 18/11/2021 16:19:22

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Sdo Paulo
Municipio: Assis - SP

OBJETIVO N° 1.1 - GARANTIR ACESSO INTEGRAL AS LINHAS DE CUIDADO, POR MEIO DE CONJUNTO DE ACOES NO AMBITO INDIVIDUAL E COLETIVO, ABRANGENDO A PROMOCAO A
SAUDE, PREVENCAO DE AGRAVOS, DIAGNOSTICO, TRATAMENTO, REABILITACAO, REDUCAO DE DANOS E MANUTENCAO DA SAUDE.

Realizar diagnostico situacional de satde identificando as dreas de maior
vulnerabilidade , por meio do cadastramento de toda populagdo.

1.1.2 Ampliar a cobertura de Atencdo Basica a partir do diagndstico identificado no
cadastramento da populagdo focando a implantacdo de novas ESF’s nas dreas de
maior vulnerabilidade.

1.1.3  Redefinir a populagio de responsabilidade de cada ESF e EAP, ampliando a area de
abrangia de acordo com a realidade de cada territdrio.

1.1.4  Ampliar os procedimentos de saide nas unidades baseado na carteira de servicos da
AB por meio de protocolos clinicos proprios baseado em evidéncia e na realidade
local e lista de medicamentos (REMUME)

OBJETIVO N° 1.2 - REORGANIZAR E IMPLEMENTAR A REDE CEGONHA E SEUS ARRANJOS LOCOREGIONAIS, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES DO PROCESSO

SAUDE-DOENCA.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Porcentagem de cadastros realizados (base populagdo estimada
altimo censo do IBGE)

Quantidade de ESF implantadas (2/ano)

Numero de pessoas cadastradas em cada ESF e EAP de acordo
com a portaria Previne Brasil

Numero de reunides/formagdo encontros matriciais com
profissionais médicos/enfermeiros da AB com Direcdo Clinica e
Regulagio (1 encontro bimestral)

2020

2020

2020

2020

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

24

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Garantir acolhimento com avaliacdo e classificacdo de risco e vulnerabilidade, ampliando o acesso e Quantidade de gestantes acolhidas nas 0,0 2021  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
melhorando a qualidade do pré-natal; vinculando a gestante 4 unidade de satide de referéncia. unidades da AB no ano

1.2.2  Reduzir indicice de mortalidade de mulheres em idade fértil ampliando as agdes de promogdo e educacdo ~ Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade - - Percentual 40,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00
em satide fértil (10 a 49 anos) investigados.

123 Manter o indice de mortalidade infantil em 1 digito, preconizando sempre sua reducdo. Taxa de mortalidade infantil - 2021 Taxa 9,00 Taxa 9,00 9,00 9,00 9,00

OBJETIVO N° 1.3 - ORGANIZAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE DAS PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS

Garantir recursos materiais ¢ humanos para Identificar as pessoas com Cobertura populacional estima pelas equipes de Atencdo Bésica - 2021 = Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
DCNT , e estratificar os seus riscos de acordo com seus hébitos nutricionais
e alimentares

1.3.2  Garantir recursos materiais ¢ humanos para operacionaliza¢do dos grupo de Numero de grupos por territério de satide - - Nimero 8 Nimero 2 2 2 2
promocdo de satide nos territérios

1.3.3  Reduzir do Indice de Mortalidade prematura por meio da ampliacdo de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais - 2021 Taxa 40,00 Taxa 10,00 10,00 10,00 10,00

oferta de agdes de promocao de satde. DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas)

OBJETIVO N° 1.4 - IMPLEMENTAR EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

Ampliar a¢coes de Educagido Permanente em Satide nas equipes =~ Quantidade de acdes de EP nas equipes de AB (Calculo: 1 agdo - 2021 Ntmero Nimero
da AB por més)

OBJETIVO N° 1.5 - GARANTIR MEDIDAS SOCIO SANITARIAS RECOMENDADAS PELO OMS PARA DIMINUIR A TRANSMISSAO DA INFECCAO PELO SARS COV-2 NO MUNICIPIO
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Minimizar os riscos de contaminagéo pelo SARS Cov 2 nos servigos de saide Ntmero de servigos de saide cumprindo as normas de seguranga - 2021 Namero Nimero
municipais, tornando o ambiente de trabalho mais seguro

1.5.2  Cumprir o objetivo proposto pelo PNI da Covid-19 Percentual de cobertura vacina - - Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00
1.5.3  Realizar por meio das equipes da Atencdo Basica a¢des de orientagdo e Nimero de equipes de Atencdo bésica que realizam agdes de - 2021 Nimero 19 Nimero 19 19 19 19
monitoramento dos casos suspeitos para Covid-19 orienta¢do e monitoramento aos casos suspeitos/positivos

OBJETIVO N° 1.6 - ORGANIZAR, AMPLIAR E APERFEICOAR A LINHA DE CUIDADO EM SAUDE BUCAL INTEGRADA AS REDES TEMATICAS EM TODOS OS NIVEIS DE ATENCAO BEM COMO
ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS.

Reorganizar, ofertar e humanizar todas as linhas de Percentual d eampliagdo de ofertas por linha de cuidado - 2021 = Percentual 40,00 Percentual ~ 10,00 10,00 10,00 10,00
cuidados da AB

1.6.2  Alcancar o Indicador Previne Brasil na propor¢io de Percentual de gestantes atendidadas com identificacio de riscos a Satiide Bucal, diagnostico de - - Percentual 60,00 Percentual ~ 60,00 60,00 60,00 60,00
gestantes com atendimento odontoldgico realizado. lesdes de cérie na gestante e necessidade de tratamento e orientagdes bésicas

1.6.3  Ampliar a oferta de procedimentos odontolégicos no Percentual de Cobertura populacional estimada de satde bucal especializada - 2021  Percentual 40,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00

centro de especialidades odontolégicas (CEO).

1.6.4  Aumentar a cobertura de equipes da satde bucal 3 Equipes ESB 0 2021 Nimero 3 Nimero - 1 1 1

OBJETIVO N° 2.1 - IMPLANTAR E QUALIFICAR SERVICOS MUNICIPAIS DA REDE DE ATENCAO A PCD PARA GARANTIR O ATENDIMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA FISICA E MENTAL,
PERMANENTE OU TRANSITORIA, ASSIM COMO, AQUELAS COM TRANSTORNOS DO ESPECTRO AUTISTA.
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2.1.3

2.1.4

2.1.6

OBJETIVO N° 3.1 - AMPLIAR A CAPACIDADE E QUALIFICAR O CUIDADO DE SAUDE MENTAL OFERTADO PELOS COMPONENTES DA RAPS NA ATENCAO BASICA (UBS, ESF, NASF, GIPA,

Realizar diagnéstico situacional por meio do cadastro no e-sus das pessoas com deficiéncia no municipio.

Efetivar diagnéstico diferencial multiprofissional na AB para todas as criangas e adolescentes, por meio da
garantia de equipe multiprofissional para atendimentos compartilhados e apoio matricial das equipes da AB.

Implementar Protocolo para a Linha de Cuidado para Pessoa com Deficiencia, permanente ou transitoria,
por meio da parceria entre CRA, AME e Ambulatério da FEMA, e outros servicos, considerando demandas
levantadas.

Efetivar articulacdo e pactuacdes das ofertas de reabilitagdo e estimulagdo para criangas e adolescentes com
deficiéncia fisica e\ou mental junto as entidades municipais que trabalham com esta demanda ( APAE, SIM ,
SER e Ambulatério da FEMA), conforme as necessidades levantadas pela SMS.

Implantar servigo de habilitacdo e estimulacdo, com equipe multiprofissional, para atendimento dos casos de
criangas e adolescentes com hipdtese diagndstica ou diagnéstico concluido de Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

Efetuar acoes de promocdo da satde para efetivar o cuidado da pessoa com deficiéncia adquirida por
condigdo cronica ndo transmissivel na AB a partir da equipe NASF. (20 por més em 6 territérios)

Fortalecer a articulagdo de Rede Intersetorial de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia por meio de reunides
com os servicos da Rede. (05 ao ano)

Numero de cadastros efetivados no
municipio

Quantidade de atendimentos compartilhados
e apoio matricial para diagndstico
diferencial realizados por ano por ano
Quantidade de atendimentos efetuados por
ano por cada servico conforme estipulado
no protocolo

Quantidade de criancas atendidas por ano

em cada instituicdo

Porcentagem de criancas atendidas por ano

Quantidade de a¢des de promogdo da saide
para PCD por CCNT por territrio de satide

Quantidade de Reunides por ano

2020

2020

2020

2020

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

5.760

20

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nuamero

100,00

50,00

100,00

25,00

100,00

1.440

50,00

25,00

1.440

25,00

1.440

POLO ACADEMIA DA SAUDE, CONSULTORIO NA RUA), NA CAPS, NA UPA E SAMU, NAS ESTRATEGIAS DE DESINSTITUCIONALIZACAO (SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO), NA
REABILITACAO PSICOSSOCIAL (PIRASSIS E OUTRAS), NA ATENCAO HOSPITALAR E NOS LEITOS DE ATENCAO INTEGRAL (HRA E OUTROS), A PARTIR DA LOGICA DO APOIO MATRICIAL E
DO CUIDADO COMPARTILHADO

25,00

1.440

Ampliar cobertura de profissionais de psicologia na Atencdo Basica.

Cobertura de psiclogo na AB. (Calculo: 1 psicélogo

a cada 8 mil habitantes)

https://digisusgmp.saude.gov.br

2020

Percentual

70,00

Percentual

35,00

35,00
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3.1.2

3.1.4

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

3.1.11

3.1.13

3.1.14

3.1.16

3.1.17

Ampliar a cobertura de profissionais de psiquiatria no NASF-AB.

Ampliar a¢cdes de promocdo de saiide mental e prevencdo do suicidio na AB.

Constituir um Grupo Condutor para elaboracio e efetivagdo da Politica Municipal de Praticas

Integrativas e Complementares.

Ampliar reunides de articulagio de redes intersetoriais

Ampliar espacos de Educagido Permanente e de formacao em Satide Mental para AB e CAPS.

Garantir equipe minima nos CAPS ij.

Garantir equipe minima nos CAPS II.

Ampliar acoes de matriciamento dos CAPS na AB.

Ampliar acoes de matriciamento dos CAPS na RUE.

Implantar CAPS A/D, visandoconsiderando a possibilidade de implantagdo de residéncia

multiprofissional vinculada ao servigo, em parceria com as institui¢des formadoras.

Implantar SRT (Tipo 2) regional em articulacdo com CIR-Assis.

Ampliar estratégias de reabilitagdo psicossocial e de protagonismo de usuérios/familiares CAPS.

Fortalecer a Rede de Atengéo a Satde Integral da Populagdo em Situagdo de Rua, caracterizando
essa populacdo e vinculando-a aos servicos de Atencdo Basica.

Implantar equipe de Consultério na Rua com financiamento do Ministério da Satde.

Fortalecer a Rede de Atencdo a Saude Integral da Populacdo Negra.

Fortalecer a Rede de Atencdo a Satde Integral da Populagdio LGBTTQIAP+.

Ampliar espacos de Educacio Permanente e de formacao para trabalhadores/gestores, qualificando
o cuidado ofertado nas Redes de Atencdo Integral as Populacdes Especificas (Pop Negra, Pop
LGBTTQIAP+ e Pop Rua).

Mobilizar a comunidade para o enfrentamento dos marcadores sociais das diferencas de classe,
raga/cor, género e sexualidade, fortalecendo a produ¢ado do cuidado integral da populagdo em
situacdo de rua, da populacdo negra, da populagio LGBTTQIAP+ e das mulheres.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade de horas de psiquiatra na AB. (Célculo:
60 horas mensais atuais x 2)

Quantidade de ag¢des dessa natureza realizadas por
equipe de AB. (Calculo: 4 a¢des por equipe AB/ano)

Quantidade de reunides do GP Condutor. (Calculo: 1
reunido mensal)

Quantidade de reunides intersetoriais realizadas por
territorio. (Calculo: 4 reunides anuais x 6 territorios)

Encontros de formacdo em SM realizados com CAPS
e AB (Calculo: 1 agdo por més)

Quantidade de horas de profissionais no CAPSij,
conforme Portaria 336/2002

Quantidade de horas de profissionais no CAPS II,
conforme Portaria 336/2002

Acgdes de matriciamento sistemdtico realizada por
CAPS (Calculo: 2 a¢des por més por CAPS)

Acdes de matriciamento sistemdtico realizada por
CAPS (Célculo: 1 agdo por bimestre por CAPS)

Quantidade de CAPS A/D (Calculo: 1 CAPS A/D por
100 mil hab.)

Quantidade de SRT

Quantidade de agdes CAPS junto a Pirassis. (Calculo:
1 acdo de apoio a Pirassis mensal)

Quantidade de visitas realizadas nos pontos de
concentragdo pop rua. (Célculo: 4 visitas/semana + 1
acdo de articulacdo/mes x 12 meses)

Quantidade de consultério na rua por habitante
(Calculo: 1 CNR por 100 mil hab.)

Quantidade de agdes realizadas (Calculo: 2 acoes de
articulagdo/més x 12 meses)

Quantidade de agdes realizadas (Calculo: 2 acdes de
articulacdo/més + 1 grupo de apoio pop
trans/quinzena x 12 meses)

Encontros de formag@o sobre satide de populagdes
especificas realizados (Calculo: 1 acdo por més por
rede)

Quantidade de acoes realizadas de
mobilizacdo/comunicacdo. (Calculo: 1 agdo de
mobilizagdo por marcador/més)

2021

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

304

48

96

48

192

48

48

916

96

144

144

144

Namero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Namero

Namero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

Namero

76

24

48

24

36

36

76

24

48

204

24

36

76

24

48

12

204

24

36

36

36

76

24

48

24

36

36
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3.1.20 = Articular, em parceria com a rede intersetorial, uma Rede de Enfrentamento da Violéncia Quantidade de agdes realizadas (Calculo: 1 acdo de - 2020 Nimero 24 Namero 6 6 6 6

Doméstica. articulagao/bimestre)

3.1.21 = Promover a articulagdo do Departamento de Satide Mental com a Comunicagdo da SMS, Quantidade de a¢des de comunicacdo em SM - - Nimero 48 Nimero 12 12 12 12
contribuindo para o fortalecimento dos principios da Luta Antimanicomial junto a comunidade. realizadas. (Calculo: 1 acdo por més)

3.1.22  Fortalecer a articulacdo da RAPS junto a Assisténcia Farmacéutica, a fim de ampliar a¢des de auto Quantidade de reunides com SM para atualizagido da - 2020 Nimero 8 Nimero 2 2 2 2
cuidado apoiado, gestdo autbnoma da medicacdo, uso racional de medicamentos e desmedicalizagio =~ REMUME por ano. (Quantidade de solicitacdes de
da populagdo usudria de psicotrépicos. psicotrépicos judicializadas)

3.1.23  Promover a articulacdo com a Vigilancia em Satde, a fim de que a mesma possa fornecer dados Quantidade de reunides realizadas (Calculo: 1 reunido - - Nimero 24 Nimero 6 6 6 6
para o Departamento de Satde Mental, qualificando o monitoramento e avaliagdo da RAPS no por bimestre)
municipio.

OBJETIVO N° 4.1 - MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA , NO QUE SE REFERE A INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS

1.1 Construir a Central de Abastecimento Farmacéutico e Unidade Dispensadora de Medicamentos Existéncia da Central de Abastecimento Farmacéutico e - 2021 Nimero Nimero - - -
com infraestrutura adequada e com garantia de recursos humanos qualificados e em nimero Unidade Dispensadora de Medicamentos implantada com
suficiente , implantada com horario de funcionamento ampliado. horario de funcionamento ampliado

OBJETIVO N° 4.2 - INTEGRAR A ASSITENCIA FARMACEUTICA NAS REDES DE ATENCAO A SAUDE, PROMOVENDO O USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS

Implantar e desenvolver servico de Cuidado Farmacéutico na rede Percentual de servigos de Cuidado Farmacéutico implantados nos - 2021 Percentual 100,00 Percentual 33,33 66,00 100,00 100,00
de cuidados da Atencao Bisica. territorios de satide do municipio

OBJETIVO N° 5.1 - REORGANIZAR E QUALIFICAR A REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) EM TODAS AS REGIOES DE SAUDE GARANTINDO ACESSO EM TEMPO E LOCAL OPORTUNO
EM TODAS AS SUAS LINHAS DE CUIDADO.

https://digisusgmp.saude.gov.br 6de 11



5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.7

Rever o protocolo de classificac@o de risco da rede de urgéncia e emergéncia elaborada em 2015,
desenvolvendo agdes de assisténcia com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necesséria a
cada situagdo.

Implementar mecanismos que fornecam subsidios para diagnésticos da populacdo que faz uso frequente
do servigo -Pronto atendimento Maria Izabel

Promover a integragdo com a Atencdo Basica na discussdo e vinculagio dos casos de usudrios que fazem
uso frequente da UPA na classificacdo de risco azul.

Garantir o atendimento via SAMU em pelo menos 50% das demandas de alta prioridade (Acidente
Vascular Cerebral, Infarto Agudo do Miocardio e Trauma) em até 12 minutos.

Manter em funcionamento do SAMU — Servico Moével de Urgéncia e Emergéncia

Padronizar pardmetros de atendimento das Unidades de Urgéncia e Emergéncia em conformidade com as
linhas de cuidado prioritarias da Rede de Urgéncia e Emergéncia-RUE (Acidente Vascular Cerebral,
Infarto Agudo do Miocardio e Trauma)

Planejar e desenvolver estratégias na RUE para a atencdo aos usudrios da Satide Mental

Protocolos revistos e implantados

Quantidade de mecanismos
implementados

Numeros de relatorios realizados.
Percentual de atendimentos das demandas
de alta prioridade em até 12 minutos.

100% das chamadas atendidas e reguladas
pela Central de Regulagdo de Urgéncias
do SAMU.

Numero de protocolos instituidos.

Percentual de Implantacdo de estratégias
desenvolvias

OBJETIVO N° 5.2 - GARANTIR A AVALIACAO, CONTROLE , AUDITORIA E TRANSPARENCIA DE INFORMACOES

2020

2020

2020

2020

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

48

50,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

12,50

100,00

25,00

100,00

12

12,50

100,00

25,00

12

12,50

100,00

25,00

12,50

100,00

25,00

OBJETIVO N° 5.3 - GARANTIR AOS USUARIOS O ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE DA ATENCAO BASICA E DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE EM TEMPO OPORTUNO

Avaliar, Controlar, Auditar e Publicar
Transparéncia

monitoramento

https://digisusgmp.saude.gov.br

Avaliacoes financeiras, producio, auditoria médica/técnica, acompanhamento e - -

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00
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5.3.1  Aumentar em 40% a propor¢édo de cirurgias eletiva em
relacdo ao total de cirurgias.

5.3.2  Desenvolver novos protocolos de acesso a exames
prioritarios

5.3.3  Otimizar as ofertas de servicos em saide

5.3.4  Manter o Programa de oxigenioterapia domiciliar
prolongada

Taxa de cirurgia eletiva (n° de cirurgia eletiva /n° total de cirurgia)

Nimero de protocolos de acesso a exames prioritarios revisados publicados

Taxa média de absenteismo e perda primaria das Unidades de Satide e Ambulatério de

Especialidades com regulacdo local instalada.

Total de programas de odp mantidos

2020

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

40,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

10,00

25,00

25,00

10,00

25,00

25,00

10,00

25,00

25,00

10,00

25,00

25,00

OBJETIVO N° 6.1 - REALIZAR ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO A SAUDE POR MEIO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, VIGILANCIA DA

SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA AMBIENTAL

.1.1  Garantir que a Vigilancia Sanitaria possa atuar de forma transversal nos Percentual de agdes de contribui¢des transversais aos -

programas de satide do municipio

diferentes departamentos

OBJETIVO N° 6.2 - GARANTIR A APLICACAO DA PACTUACAO FEDERATIVA DE INDICADORES

2021

Percentual

100,00

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Monitorar e Avaliar no municipio os Indicadores da Pactuacdo Interfederativa

Proporcio dos indices SISPACTO
para cada indicador

6.2.2  Fortalecer o sistema de Vigilancia em Saide ampliando a capacidade de andlise da situagdo de saide do ~ Ndmero de reunides bimestrais

municipio por meio de indicadores, direcionando as agdes

2021

2020

Percentual

Nimero

100,00

24

Percentual

Ntmero

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.3 - GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO EM GERAL E DAS POPULACOES MAIS VULNERAVEIS AS ACOES DE PREVENCAO AS DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS,
HEPATITES B E C COMO TAMBEM A ACONSELHAMENTOS E ASSISTENCIA AS PESSOAS VIVENDO COM IST/ HIV/AIDS E HEPATITES VIRAIS.

https://digisusgmp.saude.gov.br

8de 11



6.3.1  Ampliar Matriciamento da AB Percentual de unidades de servigos de saide - 2021

6.3.2  Garantir acesso da populagio aos servicos de teste de prevencdo a HIV/Sifilis Percentual de oferta dos servigos 0,00 2020
e outros

6.3.3  Aumentar em 40% a oferta de hormonizag@o para populagdo Trans. — Percentual de oferta de medicamentos ofertados - 2021

Transexuais e Travestis

OBJETIVO N° 6.4 - MANTER CONTROLE VETORIAL DAS ARBOVIROSES E DEMAIS ACOES DA ZOONOSE

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00 100,00 100,00 100,00

100,00 100,00 100,00 100,00

10,00 10,00 10,00 10,00

Garantir o percentual pactuado nos Indicadores da Pactuacdo Interfederativa quanto Percentual de cobertura de visitas nos ciclos - 2021

cobertura de controle vetorial

Percentual

80,00

Percentual

80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO N° 7.1 - APRIMORAR A GESTAO DA SAUDE

7.1.1 = Adequar o organograma da SMS

Numero de cargos alterados/criados para adequagio a legislagdo e - 2021
necessidades estruturais no periodo

7.1.2  Implementar a manutenc@o preventiva de estrutura fisica da
rede de satde.

Percentual de manutenc@o preventiva de estrutura fisica da rede de saade - 2020
realizadas no ano.

7.1.3  Implementar a manutencdo preventiva de equipamentos da
rede de satide

Percentual de manutencdo preventiva de equipamentos da rede de saide - -
realizadas no ano.

7.1.4  Manter em, no minimo 70%, a manutencdo preventiva dos
veiculos da rede de satude

Percentual de veiculos que realizam manutencdo preventiva no ano. - 2020
7.1.5  Implementar o Calenddrio das férias dos funcionarios da SMS Numero de Calendario implantado ao ano - Folha de pagamento. - -

OBJETIVO N° 7.2 - FAVORECER A PARTICIPACAO DO CONTROLE SOCIAL NA GESTAO DO SUS NO MUNICIPIO DE ASSIS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

25,00 25,00 25,00 25,00

25,00 25,00 25,00 25,00

25,00 25,00 25,00 25,00
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7.2.1 = Apoiar a realizacdo da Conferéncia Municipal da Satide Conferéncia Municipal da Satde realizada - 2021 Namero 1 Ntmero - - - 1

7.2.2  Garantir dotagdo orcamentaria e estrutura para o desempenho das atribui¢des do Niamero de meses de dotagdo ao Conselho - - Namero 48 Niamero 12 12 12 12
Conselho Municipal da Satde Municipal de Satde
7.2.3  Apoiar o Conselho Municipal de Saide na implantacdo dos Conselhos Gestores nas Nimero de Conselhos Gestores - 2021 Nimero 19 Nimero 4 5 5 5

Unidades de Servigos em Satde

7.2.4  Apoiar o Conselho Municipal de Satide na realizacdo de cursos de formagao para Numero de cursos de formacao realizados para - 2020 Nuimero 8 Numero 2 2 2 2
Conselheiros conselheiros
7.2.5  Possibilitar a comunicacdo entre os usudrios e a gestdo municipal da saide 100% das demandas realizadas aos canais da - 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Ouvidoria SUS

OBJETIVO N° 7.3 - APRIMORAR OS SISTEMAS DE AUDITORIA E CONTROLE FINANCEIRO

Reestruturar um corpo de auditoria e controladoria financeira/técnica para auditar a rede assistencial Implementacdo e estruturagao da Auditoria e - 2020 Nimero Nimero - - -
propria e contratada (Ex: UPA, SAMU, St Casa, Nefrologia e etc...) Controladoria Financeira
7.3.2  Criar uma comissdo de avalia¢do e padronizagdo de insumos, medicamentos e equipamentos Comissdo de avaliagdo criada - - Nimero 1 Nimero 1 - - -

OBJETIVO N° 8.1 - APRIMORAR AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE COM NOVAS TECNOLOGIAS

Viabilizar aquisicdo de novas tecnologias respeitando dentro do possivel a Percentual de compras e aquisi¢des realizadas - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
estrutura tecnoldgica existente no periodo

8.1.2  Viabilizar a utilizagdo e/ou implantacdo de Telemedicina e Teleconsultas no Percentual de utilizagdo e/ou implantacdo - - Percentual 40,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00
municipio
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OBJETIVO N° 9.1 - GARANTIR A OFERTA DE TRANSPORTE SANITARIO COM FROTA DE VEICULOS COMUNS E ADAPTADOS AOS USUARIOS DO SUS PARA AS REFERENCIAS MUNICIPAIS E
INTERMUNICIPAIS

1.1  Garantir a oferta de transporte sanitario com frota de veiculos comuns e adaptados aos usuarios do SUS Atender as demandas de viagens e - 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
para as referéncias municipais, intermunicipais e demais programas de saide deslocamentos necessarios

OBJETIVO N° 10.1 - MANTER O MUNICIPIO DE ASSIS COM STATUS DE CIDADE SEDE DE UMA MICRO REGIAO DE SAUDE

10.1.1  Aprimorar os processos de regula¢do regional por meio da central regional de regulagdo Total de centrais regionais de regulacdo de 1 2021 Nimero Namero
ofertas de servigos de saide em
funcionamento
10.1.2  Qualificar a articulagdo regional na drea da saide por meio da participagdo sistematica nas reunides da Camara Total de instancias regionais com participacdo 3 - Nimero 3 Nimero 3 3 3 3
Técnica, CIR e GT satide do Consodrcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema sistematica do municipio
10.1.3  Monitorar as redes de Atencdo a Saide no ambito regional (Rede Cegonha, Rede de Urgéncia e Emergéncia, Total de redes de atencdo a saide 5 2021 Nimero 5 Nimero 5 5 5 5
Rede de Atengido a Pessoa com Deficiéncia, Rede de Atengdo Psicossocial, Rede de Atengdo as Doengas monitoradas
Cronicas)

https://digisusgmp.saude.gov.br 11de 11



	Resumo do Plano de Saúde
	Estado: São Paulo
	Município: Assis - SP

	Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde

